
 

  Приложение №1 

к Положению  об 

 организации 

наставничества в 

 МБДОУ 

«Детский сад №13» г.о. 

Самара 

АНКЕТА 

молодого специалиста 

 

(Ф.И.О., должность) 
1.  Удовлетворяет ли 

Вас уровень 

вашей 

профессиональной 

подготовки?  

Да  

Нет  

Частично  

2.  В каких 

направлениях 

организации 

учебно-

воспитательного 

процесса Вы 

испытываете 

трудности?  

в календарно-тематическом планировании;  

- в проведении НОД;  

- в проведении мероприятий;  

- в общении с коллегами, администрацией;  

- в общении с воспитанниками, их родителями;  

- другое _______________________ 

3.  Что представляет 

для Вас 

наибольшую 

трудность?  

 

 

-формулировать цели занятия;  

- выбирать соответствующие методы и методические приемы 

для реализации целей НОД;  

- мотивировать деятельность воспитанников;  

- формулировать вопросы проблемного характера;  

- создавать проблемно-поисковые ситуации в обучении;  

- подготавливать для воспитанников задания различной 

степени трудности;  

- активизировать деятельность воспитанников на НОД;  

- организовывать сотрудничество между воспитанниками;  

- развивать творческие способности воспитанников 

-другое____________________________________________ 

4.  Каким формам ПК 

своей професс. 

компетентности 

отдали бы Вы 

предпочтение в 

первую, вторую и 

т. д. очередь 

(пронумеруйте в 

порядке выбора):  

 

- самообразованию;  

- практико-ориентированному семинару;  

- курсам повышения квалификации;  

- мастер-классам;  

- творческим лабораториям;  

- индивидуальной помощи со стороны наставника;  

- другое __________________________________________  

  

 

5.  С какими из 

перечисленных 

проблем Вам 

приходилось 

Наставник 

Коллеги по работе 

Куратор наставничества 

Администрация МБДОУ 



сталкиваться Другое_______________________ 

6.  Как часто Вам в 

процессе работы 

нужна помощь? 

Часто 

Иногда 

Редко 

7.  Ваши 

предложения по 

организации 

наставничества 

 

 


