
Приложение №2 

к Положению  об  организации 

наставничества в  МБДОУ 

«Детский сад №13» г.о. Самара 
 

Индивидуальный план 

наставника по осуществлению наставничества в МБДОУ 

(воспитатель) 

на период с 01.09.20  до 31.05.20  года 

 
 

Наименование мероприятий 
Сроки 

выполнения 

Отметка о 

выполнен 

ии 

Примечание 

1.Изучить анкетные данные специалиста 
2.Ознакомить специалиста с историей и традициями ОУ 

3.Оказать помощь специалисту в усвоении основных 

нормативных правовых актов, регламентирующих 

организацию деятельности ОУ 
4.Провести со специалистом беседу о профессиональной этике 

 

 
Сентябрь  

  

Подобрать и рекомендовать специалисту для изучения перечень 

специальной литературы, провести с ним беседу 

Оказать помощь в разработке плана проведения 

мероприятий 

 

Октябрь  

  

Оказание помощи в организации качественной работы с 

документацией: изучение программы учреждения, участие 

молодого педагога в составлении перспективного и календарного 

планов, плана по самообразованию. 

 
Октябрь  

  

Изучение методики проведения НОД по познавательному развитию: 

-совместная разработка конспектов НОД   

- эффективное использование дидактического материала в 

работе. 

 
 

Ноябрь  

  

Изучение методики проведения НОД по речевому развитию: 

- совместная разработка конспектов НОД 

- эффективное использование дид. материала в работе 

-просмотр и проведение организованной образовательной 

деятельности молодым специалистом. 

 

 

Декабрь  

  

 Изучение методики проведения НОД по физическому развитию 

-совместная разработка конспектов НОД 

-эффективное использование дидактического материала в работе. 

-просмотр и проведение организованной образовательной 

деятельности молодым специалистом. 

 

 
Январь  

  

Изучение методики НОД по художественно- эстетическому 
развитию:  

-совместная разработка конспектов  

-эффективное использование дидактического материала в работе. 

-просмотр и проведение организованной образовательной 

деятельности молодым специалистом. 

 

 
Февраль  

  



1. Нетрадиционные формы взаимодействия с родителями, 

2. Участие молодого педагога в подготовке материала для 

родителей. 

 

Март  
  

1.Самостоятельная организация и руководство творческими 

играми детей. 
2.Роль игры в развитии дошкольников. 

Апрель    

1. Проведение итогов работы. Май   

 
 

Наставник / 
 

 

Старший воспитатель  /  

 

Дата ознакомления   



 


